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第二届全省人力资源服务创新创业暨技能

竞赛组委会文件

皖人技竞组〔2024〕1 号

关于做好第二届全省人力资源服务创新
创业暨技能竞赛有关工作的通知

各市及广德市、宿松县人力资源社会保障局，各有关协会、

机构：

根据《安徽省人力资源和社会保障厅 安徽省人力资源

服务协会 关于举办安徽省职业技能竞赛—第二届全省人力

资源服务创新创业暨技能竞赛的通知》（皖人协〔2024〕13

号），第二届全省人力资源服务创新创业暨技能竞赛定于

2024年 9月在合肥市举办，现就有关筹备工作事项通知如下：

一、做好赛前宣传工作

要加强宣传报道，广泛动员组织当地有关人员参与赛前

的小程序答题抽奖活动，通过活动宣传带动当地练兵比武，

提升人力资源行业人员技能水平。拟于 6月中旬起开展竞赛

小程序有奖答题活动，小程序由协会组织搭建，请各地市人

社局组织从业人员参与活动。小程序每天根据活动参与人数

自动统计排名（按参与的手机号数量计数），排名前 6 的地
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市人社局在省级赛现场授予“优秀组织单位”牌匾和证书，

计数截止日期为省级赛开赛前一天的下午 17：00。

二、做好竞赛选拔工作

以市为单位自行组织开展选拔（广德市、宿松县人员分

别在宣城市、安庆市参加初赛），各地市选拔工作应于 7 月

15日前完成。各代表队须报 5名选手参加省级赛，其中，公

共人力资源服务机构工作人员、经营性人力资源服务机构工

作人员、企业人力资源管理人员至少各占 1名，各类技工（职

业）院校、高等院校有学籍的人力资源相关专业在校学生至

多 2 名。全省参赛人员总数 80 人，选拔赛成绩不代入省级

赛。

三、做好参会组织工作

各市人力资源社会保障局统筹做好本市相关人员参赛

组织工作，指定专人担任联络员，负责做好参赛人员具体组

织联络工作，请于 6月 4日前填写《联络员信息填报表》（附

件 1）并报送至协会邮箱：ahrsayx@163.com。

四、其他事项

1.根据《安徽省职业技能竞赛实施办法》，本次竞赛将

由远创人力资源管理集团有限公司承办并冠名。

2.具体住宿酒店名称和省级赛日期另行通知，省级赛有

关安排等事宜详见第二届全省人力资源服务创新创业暨技

能竞赛技术规程（附件 2）。

联 系 人：袁远、唐燕岚
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联系电话：18919692907、13866768095

附件：1.联络员信息填报表

2.第二届全省人力资源服务创新创业暨技能竞赛

技术规程

第二届全省人力资源服务创新创业暨技能竞赛组委会

（安徽省人力资源服务协会代章）

2024年 5月 28日


